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Okilaj, 19. prosinca 2023. godine

Na temelju antikorupcijskog programa za trgovacka drustva u vec¢inskom vlasnistvu jedinica lokalne
I podrucne (regionalne) samouprave za razdoblje od 2021. godine do 2022. godine Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske, Cilja 1. mjere 1.1. Smjernice 1.1.7. Akcijskog plana za
provedbu antikorupcijskog programa za trgovacka drustva u vec¢inskom vlasnistvu jedinica lokalne i
podruc¢ne (regionalne) samouprave za razdoblje od 2021. godine do 2022. godine drustva EKO
Promina d.o.0. od 22. travnja 2021. godine, Etickog kodeksa djelatnika zaposlenih u drustvu EKO
Promina d.o.o. i ¢lanka 13. Izjave o osnivanju EKO Promina d.0.0. za obavljanje komunalnih
djelatnosti (Procisc¢eni tekst) od 16. veljace 2023. godine (Procisc¢eni tekst) direktorica drustva EKO

Promina d.o.0. donosi sljedeci:

Plan edukacije zaposlenika u 2024. godini iz podruéja borbe protiv korupcije te podruéja

etike u poduzetnistvu

1.Interna edukacija u prostorima drustva EKO Promina d.o.o.

1.1.Unaprjedenje korporativnog upravljanja trgova¢kim drustvima u vec¢inskom vlasnistvu
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) uprave, kao i unaprjedenje mehanizama za praéenje
provedbe i u¢inaka antikorupcijskih dokumenata za trgovacka drustva u vlasnistvu jedinica

lokalne i podruéne (regionalne) samouprave

EKO Promina d.o0.0. drustvo s ograni¢enom odgovornos¢u za obavljanje komunalnih djelatnosti, Put kroz Oklaj 144, Oklaj
Ziro ra¢un otvoren u:
Hrvatska postanska banka d.d. Ra¢un (IBAN) HR8323900011101240153
Drustvo je upisano u sudski registar Trgova¢kog suda u Zadru, Stalne sluzbe u Sibeniku, MBS 100016114
Temeljni kapital u iznosu od 20.000,00 kn uplacen je u cijelosti.
Uprava drustva-Direktorica: Barbara Naki¢-Alfirevi¢
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Termin edukacije: veljaca

Trajanje edukacije: 2 sata u veljaci

Nacin provedbe edukacije: prezentacija pojmova korupcije, korumpirane osobe, nulte stope
tolerancije na korupciju, integriteta, eticke infrastrukture

Izvoditelj edukacije: direktorica

Polaznici edukacije: svi zaposlenici drustva EKO Promina d.o.0.

Svrha edukacije: razumijevanje pojmova korupcije, korumpirane osobe, nulte stope tolerancije na

korupciju, integriteta, eticke infrastrukture

1.2.Prezentacija podruéja od najveceqg rizika u kojima bi moglo doéi do koruptivnog postupanja

Termin edukacije: travanj

Trajanje edukacije: 2 sata u travnju

Nacin provedbe edukacije: prezentacija nacela ,,nulte stope tolerancije svim zaposlenicima
Izvoditelj edukacije: direktorica

Polaznici edukacije: svi zaposlenici drustva EKO Promina d.o.0.

Svrha edukacije: podizanje svijesti zaposlenika o nuznosti ponasanja prema nac¢elima ,,nulte stope

tolerancije*

1.3.Prezentacija Eti¢ckog kodeksa djelatnika zaposlenih u drustvu EKO Promina d.o.o.

Termin edukacije: lipanj

Trajanje edukacije: 2 sata u lipnju

Nacin provedbe edukacije: prezentacija sadrzaja Etickog kodeksa djelatnika zaposlenih u drustvu
EKO Promina d.o.o.

Izvoditelj edukacije: direktorica

Polaznici edukacije: svi zaposlenici drustva EKO Promina d.o.0.

Svrha edukacije: prihvacanje Etickog kodeksa kao temelja stvaranja uvjeta za eticki nacin poslovanja,
odnosno prihvacanje i primjena nac¢ela moralnog ponasanja unutar drustva, prihvac¢anje onih vrednota
koje nisu obuhvacene postojecom zakonskom regulativom, te stvaranje drustva koje ¢e poslovati
posteno i pravedno prema svima, ne samo zato sto zeli izbjeci kazne ili druge sankcije, nego i zato
Sto zeli promicati one vrijednosti koje nisu propisane zakonskom regulativom, a itekako su vazne za

poslovanje

1.4.Unaprjedenje korporativnog upravljanja trgova¢kim drustvima u veéinskom vlasnistvu
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) uprave, kao i unaprjedenje mehanizama za pracenje
provedbe i u¢inaka antikorupcijskih dokumenata za trgovacka drustva u vlasnistvu jedinica

lokalne i podruéne (regionalne) samouprave



Termin edukacije: kolovoz

Trajanje edukacije: 2 sata u kolovozu

Nacin provedbe edukacije: prezentacija oblika korupcije

Izvoditelj edukacije: direktorica

Polaznici edukacije: svi zaposlenici drustva EKO Promina d.o.0.

Svrha edukacije: razumijevanje oblika korupcije: mito ili podmicivanje, pronevjera, nepotizam i

kronizam (pristranost), iznudivanje, zlouporaba polozaja i ovlasti, klijentelizam, trgovina utjecajem

1.5.Predstavljanje vrsta korupcije i upoznavanje s posljedicama korupcije

Termin edukacije: listopad

Trajanje edukacije: 2 sata u listopadu

Nacin provedbe edukacije: prezentacija vrsta korupcije i upoznavanje s posljedicama korupcije
Izvoditelj edukacije: direktorica

Polaznici edukacije: svi zaposlenici drustva EKO Promina d.o.0.

Svrha edukacije: razumijevanje vrsta korupcije: sitna korupcija, krupna korupcija, administrativna

korupcija, visoka ili politicka korupcija, zarobljena drzava i posljedica korupcije

1.6.Predstavljanje kodeksa etike u poslovanju

Termin edukacije: studeni

Trajanje edukacije: 2 sata u studenom

Nacin provedbe edukacije: prezentacija kodeksa etike u poslovanju

Polaznici edukacije: svi zaposlenici drustva EKO Promina d.o.0.

Svrha edukacije: prihvacanje vaznosti odgovornog i eticki utemeljenog ponasanja drustva kao nuzne
pretpostavke za ucinkovito funkcioniranje trzista i integraciju hrvatskog gospodarstva u medunarodne

tokove

Direktorica:
dr. sc. Barbara Naki¢-Alfirevi¢, dipl. ing.



